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Telefoonnummer Belastingdienst 
0800 - 0543 
Datum 
28 april 2009 

Fiscaal nummer 
8031.87.269 



Waarom dit formulier? 

Met dit formulier vraagt u als kerkelijke, levens- 
beschouwelijke, charitatieve, culturele, wetenschappelijke 
of algemeen nut beogende instelling een beschikking aan. 
Met deze beschikking kunt u fiscaal worden aangemerkt als 
een algemeen nut beogende instelling (ANBI). Voor ANBI's 
geldt vanaf 1 januari 2008 dat giften aan deze instellingen 
aftrekbaar zijn voor de inkomstenbelasting of 
vennootschapsbelasting. Ook kunnen ANBI's vanaf die 
datum in aanmerking komen voor een vrijstelling van de 
heffing van het recht van schenking en het recht van 
successie. 



Invullen en terugsturen 

Schrijf met blauwe of zwarte pen en zet elk teken in een 
apart invulvakje. Stuur de volledig ingevulde en 
ondertekende aanvraag zonder bijlage terug in de 
bijgevoegde retourenvelop. U ontvangt binnen twee 
maanden bericht van de Belastingdienst. 

Stuurt u de aanvraag terug vanuit het buitenland? Stuur 
dit formulier dan in een gefrankeerde envelop naar de 
Belastingdienst Postbus 2545, 6401 DA Heerlen Nederland. 

Meer informatie 

Kiji<voor meerirtformatie op www.belastingdienst.nl. 
Of bel de BelastingTelefoon; 0800 - 0543, op maandag tot 
en met donderdag van 8.00 tot 20.00 uur en op vrijdag 
van 8.00 tot 17.00 uur. 
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Gegevens instelling 



Omschrijf het doel 
van de instelling. 
Vul in blokletters in 






:/*7 ^!6^ C (^^<^S 



Is de instelling een stichting, een vereniging, een publiekrechtelijk 
rechtspersoon of een kerkelijke instelling? 

Zijn de werkzaamheden, feitelijk en volgens de regelgeving van de instelling 
(bijvoorbeeld de statuten), zonder winstoogmerk? 

Dienen de werkzaamheden, feitelijk en volgens de regelgeving van de instelling, 
voor meer dan de helft het algemeen belang? 

Is voldoende gewaarborgd dat een bestuurslid niet over het vermogen van de 
instelling kan beschikken alsof het zijn eigen vermogen is? 

Verrichten de bestuurders hun werkzaamheden, feitelijk en volgens de 
regelgeving van de instelling, zonder beloning, met uitzondering van een 
onkostenvergoeding en/of vacatiegeld? 

Heeft de instelling een actueel beleidsplan dat inzicht geeft in de te 
verrichten werkzaamheden, de wijze van werving van gelden, het beheer 
van het vermogen en de bestedingen daarvan? 

Wordt bij opheffing van de instelling een batig saldo, feitelijk en volgens de regel- 
geving van de instelling, zo besteed dat daarmee het algemeen belang is gediend? 

Afwijkende ingangsdatum. De instelling wordt aangemerkt als een ANBI vanaf 
I januari 2008, maar niet eerder dan de datum van ontvangst van uw verzoek. 
Wilt u een afwijkende ingangsdatum? Dat kan in bijzondere situaties. Zie de 
toelichting bij vraag li 



X 



Ja 



Ja 



Ja 



X^a 


X- 


Y" 


X" 


Z3 



Contactgegevens 

Naam contactpersoon 
Telefoonnummer 

Ondertekening 

Naam ondertekenaar 
Functie ondertekenaar 

Datum 

Handtekening 
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Aan welke eisen moet een ANBi voldoen?* 



Naast de eisen die uit dit aanvraagformulier en de toelichting 
blijken moet een ANBI ook aan de voorwaarden van de 
ministeriële regeling voldoen. Enkele belangrijke 
voorwaarden zijn: 

- De kosten van werving en beheer moeten in een redelijke 
verhouding staan tot de uitgaven die de instelling doet ten 
behoeve van het doel van de instelling. Wat een 
"redelijke verhouding" is, is gezien de- diversiteit van de 
instellingen maatwerk. Deze verhouding moet wel blijken 
uit uw administratie. 

- De instelling mag niet meer vermogen aanhouden 
dan redelijkerwijs nodig is voor de continuïteit van 
de voorziene werkzaamheden van de instelling. 
Het vermogen dat in ieder geval mag worden 
aangehouden is: 

■ vermogen verkregen uit nalatenschappen of 
schenkingen waarbij is bepaald dat dat vermogen 
in stand moet blijven als stamvermogen. 
De rendementen uit dit vermogen moeten wel worden 
aangewend voor het beoogde doel. 



■ vermogen waarvan de instandhouding voortvloeit uit de 
doelstelling van de instelling. Voorbeeld: de doelstelling 
van een instelling is het in stand houden van een 
kerkgebouw of landgoed. Daartoe mag de instelling een 
kerk of landgoed bezitten. 

■ vermogen dat nodig is om de activiteiten van uw 
instelling te ondersteunen zoals bijvoorbeeld een 
pakhuis of kantoorpand. 

- De instelling moet een administratie bijhouden waaruit 

blijkt: 

- de aard en omvang van de toegekende onkosten- 
vergoedingen en/of vacatiegelden aan de 
afzonderlijke leden van het bestuur. 

• de aard en omvang van de kosten van werving 
en beheer alsmede de andere door de instelling 
gemaakte kosten, 

■ de aard en omvang van de inkomsten en het 
aangehouden vermogen van de instelling. 

De instelling wordt aan alle voorwaarden getoetst. 



Toelichting bij de vragen 

Bij vraag Ic 

De instelling streeft geen commerciële belangen na. 
De werkzaamheden zijn feitelijk en volgens de regelgeving 
zonder winstoogmerk. Ook gebruikt de instelling incidentele 
exploitatieoverschotten voor het algemeen belang. 

Bij vraag ld 

De instelling dient het algemeen belang. Dit zijn bijvoorbeeld 
kerkelijke, levensbeschouwelijke, charitatieve, culturele en 
wetenschappelijke instellingen waarvan ten minste de helft 
van de werkzaamheden gericht is op het algemeen belang. 

Als de instelling slechts de belangen van één of enkele 
families behartigt of die van eert beperkte groep leden, dan 
is er geen sprake van het dienen van een algemeen belang. 
Bijvoorbeeld een personeelsvereniging of een stichting die 
zich richt op slechts één of enkele families. 

Bij vraag Ie 

Een bestuurslid mag geen doorslaggevende zeggenschap 
hebben over het vermogen van de instelling. 
Een bestuur van minimaat drie personen die onderling geen 
familierelatie hebben, waarborgt in ieder geval dat een 
bestuurslid niet over het vermogen kan beschikken alsof het 
eigen vermogen is. 



iSij vraag If 

Het bestuur van de instelling is het beleidsbepalende 
orgaan. De bestuursleden mogen voor de beleidsbepalende 
werkzaamheden voor dit bestuur niet worden beloond. 



"Btjiiet-Raatl Var '^- -rr'-ht-rnadei wordtThéTaar} varrtoezicht 
beschouwd als het beleidsbepalende orgaan. 

Bij vraag Ig 

De instelling dient te beschikken over een beleidsplan 
waarin de doelstelling en het actuele beleid schriftelijk zijn 
beschreven. Het mag ook een meerjarig beleidsplan zijn. 

Het beleidsplan bevat minimaal een beschrijving van: 

- de werkzaamheden van de instelling; 

- de wijze waarop de instelling de fondsen wil verwerven; 

- de wijze waarop de instelling het vermogen zal beheren, 
besteden en uitkeren. 

Bij vraag 1h 

Er moet in de regelgeving van de instelling zijn vastgelegd 
dat bij opheffing een batig saldo zodanig wordt besteed dat 
het algemeen belang wordt gediend. 

Bij vraag 1i 

Een afwijkende ingangsdatum is alteen mogelijk bij 
bijzondere omstandigheden, zoals bij de oprichting van een 
instelling bij een testament. 



Pas als de Belastingdienst de instelling heeft aangemerkt als 
ANBI kunt u gebruik maken van de fiscale voordelen. 



